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LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ

NORTE DE SANTANDER

PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA Nº  SA13-056
PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO: 
EL OBJETO GENERAL DE ESTE PROCESO  ES LA CONTRATACION DE:
· SEGUROS GENERALES, PÓLIZA MULTIRIESGO (INCENDIO – ROTURA DE MAQUINARIA – SUSTRACCION – CORRIENTE DÉBIL – MANEJO – RCE  ).
·  PÓLIZA DE AUTOMÓVILES
· SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA AMPARAR LOS PERJUICIOS O DETRIMENTOS PATRIMONIALES CAUSADOS AL ESTADO POR LAS DECISIONES DE GESTIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS RELACIONADOS POR EL ASEGURADO, EN EJERCICIO DE SUS CARGOS. ASÍ COMO LOS GASTOS DE DEFENSA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS (DISCIPLINARIOS, FISCALES O PENALES) ADELANTADOS CONTRA LOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS POR EL ASEGURADO A TRAVÉS DE LA MODALIDAD DE RECLAMACIÓN QUE PROPENDA POR EL MANTENIMIENTO DE UN PERIODO DE RETROACTIVIDAD COMO MÍNIMO DESDE EL 31 DE MAYO DE 2003 EN CONSIDERACIÓN A LA COBERTURA ACTUALMENTE CONTRATADA Y A LAS CONDICIONES DEL MERCADO ASEGURADOR. 
· SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL (MALA PRAXIS) PARA ENTIDADES CLÍNICAS Y HOSPITALES A TRAVÉS DE LA MODALIDAD DE DESCUBRIMIENTO QUE PROPENDA POR EL MANTENIMIENTO DE UN PERIODO DE RETROACTIVIDAD COMO MÍNIMO DESDE EL 1 DE JULIO DE 2001 EN CONSIDERACIÓN A LA COBERTURA ACTUALMENTE CONTRATADA Y A LAS CONDICIONES DEL MERCADO ASEGURADOR.
CUCUTA, Norte de Santander
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA 

No. SA13-056
CAPITULO I

1.
INFORMACIÓN GENERAL

1.1 JUSTIFICACIÓN:

DESARROLLO

1.
LA DEFINICIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN.

LA E.S.E. HUEM está expuesto a  múltiples riesgos que pueden afectar su patrimonio, existiendo como más adelante se señala el deber tanto de conducta corporativa como legal de tomar las medidas para que los mismos no afecten el desenvolvimiento y las actividades de LA E.S.E. HUEM. Los riesgos a los cuales se están expuestos pueden afectar directamente las instalaciones físicas (incendio, terremoto y cualquier otro fenómeno de la naturaleza), los contenidos entre los cuales podemos destacar no solamente los muebles sino también los equipos no solo de cómputo sino aquellos que no demanden energía eléctrica (incendio, sustracción, arco voltaico, baja tensión, etc.), de igual manera se puede ver comprometida la responsabilidad de la entidad a través de diferentes manifestaciones ya sea derivadas de los predios, sus labores u operaciones  (P.L.O). 

De igual manera, la gestión corporativa de la ESE HUEM DE CUCUTA evidencia la existencia de un alto riesgo desde el punto de vista jurídico al que se esta expuesto debido a las acciones judiciales que pueden presentarse en su contra en virtud de fallas del servicio como resultado de “mala praxis” en el ejercicio de la prestación del servicio de salud o por actuaciones imputables al personal vinculado con la institución. Dichas eventualidades comprometen la responsabilidad de la entidad desde el punto de vista del artículo 90 de la CN y se materializan en la carga de efectuar pagos con condenas en contra de los diferentes despachos judiciales que afectan el presupuesto de la entidad y se traduce en el recorte del flujo de caja disponible.   

Así mismo, la gestión corporativa de la ESE HUEM DE CUCUTA conoce la existencia de riesgos a los que esta expuesta en virtud de daños que se ocasionen por “ACTOS INCORRECTOS” efectuados por los servidores públicos en el ejercicio de sus funciones. 
En este orden de ideas se debe propender por administrar el riesgo proveniente de eventuales “ACTOS INCORRECTOS” cometidos por funcionarios de la entidad, para lo cual se puede trasladar en la mayor cuantía posible a un ente especializado como lo es una empresa aseguradora el riesgo de RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

En este orden de ideas se debe propender por administrar el riesgo proveniente de las actuaciones judiciales que eventualmente se pueden presentar en contra de la ESE HUEM DE CUCUTA, el cual puede ser efectuado a través de trasladar en la mayor cuantía posible a un ente especializado como lo es una empresa aseguradora el riesgo de RESPONSABILIDAD CIVIL POR MALA PRAXIS.

Estas situaciones implican que la administración debe gerenciar la actividad que desempeña, especialmente en el entendido que la misma persigue una utilidad de interés público, circunstancia adicionalmente que responde al postulado legal establecido por la Ley 42 de 1993 que preceptúa que todos los bienes públicos deben estar asegurados, en concordancia con la consagración de precepto legal de falta gravísima a nivel de código único disciplinario de no tener los bienes asegurados por su verdadero valor real.   

2.
LA DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Deben celebrarse Contratos de Seguros cuyo objeto sean las coberturas propias de los Seguros de Automóviles, Incendio, Rotura de Maquinaria, Sustracción, Corriente Débil, Manejo global sector público, Responsabilidad Civil  Extracontractual, Seguro de Responsabilidad Civil para Amparar los perjuicios o detrimentos patrimoniales causados al Estado por las decisiones de gestión de los Servidores Públicos relacionados por el ASEGURADO, en ejercicio de sus cargos. Así como los gastos de defensa en procesos administrativos (disciplinarios, fiscales o penales) adelantados contra los funcionarios relacionados por el ASEGURADO a través de la modalidad de reclamación que propenda por el mantenimiento de un periodo de retroactividad como mínimo desde el 31 de mayo de 2003 en consideración a la cobertura actualmente contratada y a las condiciones del mercado asegurador. Así como, la Celebración de Contrato de Seguro de Responsabilidad Civil Profesional (MALA PRAXIS) para entidades Clínicas y Hospitalarias a través de la modalidad de descubrimiento que propenda por el mantenimiento de un periodo de retroactividad como mínimo desde el 1 de julio de 2001 en consideración a la cobertura actualmente contratada y a las condiciones del mercado asegurador.

En consideración a las características propias de cada contrato de seguro en anexo adjunto se describen las especificaciones técnicas de cada uno de ellos (Ver Anexo adjunto).   

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN.

Se trata de un proceso de Licitación de acuerdo con lo señalado en el Acuerdo No. 11 de 1998 por el cual se adopta el “Estatuto Contractual de la ESE HUEM”. 

4.
EL ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACIÓN, ASÍ COMO SU MONTO Y EL DE LOS POSIBLES COSTOS ASOCIADOS.

El valor de la prima en materia de seguros esta determinado básicamente por dos variables a saber, el valor asegurado y la tasa. A su vez el monto de la tasa puede ser determinada por las condiciones del mercado reasegurador, la experiencia siniestral de la entidad, las condiciones de orden público, las políticas comerciales y financieras del sector asegurador. 

Tales aspectos y el comportamiento histórico y el desenvolvimiento del mercado local permiten mostrar la siguiente proyección de valores, partiendo del presupuesto de la existencia de unos deducibles normales para el tipo de riesgo trasferido.

	RAMO
	VALORES ASEGURADOS
	TASA
	VALOR TOTAL (Incluido IVA)

	Automóviles
	VRS
	VRS
	$23.600.000

	Multiriesgo - Daños Materiales y patrimoniales 
	VRS
	VRS
	$218.600.000.00

	RC Servidores Públicos
	VRS
	VRS
	$106.720.000

	RC Clínicas y Hospitales
	VRS
	VRS
	$324.800.000

	TOTAL
	
	
	$673.720.000.00


Con fundamento en la anterior información es viable efectuar los siguientes comentarios:

1. El valor de las primas corresponde a una estimación aproximada del costo de las mismas establecida con base en la información obtenida en el mercado y la experiencia histórica del programa de seguros, teniendo en cuenta que el valor de las mismas solo es factible establecerla con base en la oferta del mercado asegurador quien se reserva la información detallada para el momento de presentar la oferta.  Por lo anterior y en el entendido que la misma es una cifra tope se establece un valor de $ 673.720.000
2. El costo aproximado total de la suscripción de los seguros que requiere LA E.S.E. HUEM para una vigencia fiscal de 2013 seria de 673.720.000
5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta la singularidad de la protección que se puede obtener a través  de  las coberturas otorgadas por cada asegurador la determinación de la oferta más favorable para LA E.S.E. HUEM se establecerá teniendo en cuenta la ponderación 
de las coberturas ofrecidas y el factor económico que representen la mejor relación de costo. De esta manera en el Pliego de condiciones se establecerán: 

A. Las condiciones técnicas y económicas mínimas de la oferta (Coberturas básicas y valor de la prima).

B. Las condiciones técnicas adicionales que para la entidad representan ventajas (Condiciones y coberturas complementarias).

C. Las condiciones económicas adicionales que para la ESE HUEM DE CUCUTA representan una ventaja (Calificación de deducibles).

En este orden de ideas se establece para efectos de obtener una comparación adecuada y generar una competencia beneficiosa entre las diferentes aseguradoras coberturas básicas de obligatorio cumplimiento, y calificación de coberturas adicionales que mejoren la situación de LA E.S.E. HUEM y se obtengan los mejores deducibles posibles.

En respeto del precepto señalado en la Ley 816 de 2003 se valorara el componente nacional de cada uno de los eventuales oferentes.

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En consideración al artículo 868 del Código de Comercio aplicable por remisión del artículo 13 de la Ley 80 de 1993 no es factible aplicar la teoría de la revisión a este tipo de proceso en virtud que lo que se quiere es la celebración de Contratos de Seguro.  
1.2
INVITACIÓN A LOS PROPONENTES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, a través del presente PROCESO DE CONTRATACION, está interesada en seleccionar compañía de seguros para la contratación de: 
1. Seguros generales, póliza multiriesgo (incendio – rotura de maquinaria – sustracción – corriente débil – manejo – RCE ). 

2.  Póliza de automóviles. 
3. Seguro de Responsabilidad Civil para Amparar los perjuicios o detrimentos patrimoniales causados al Estado por las decisiones de gestión de los Servidores Públicos relacionados por el ASEGURADO, en ejercicio de sus cargos. Así como los gastos de defensa en procesos administrativos (disciplinarios, fiscales o penales) adelantados contra los funcionarios relacionados por el ASEGURADO a través de la modalidad de reclamación que propenda por el mantenimiento de un periodo de retroactividad como mínimo desde el 31 de mayo de 2003 en consideración a la cobertura actualmente contratada y a las condiciones del mercado asegurador. 
4. Seguro de Responsabilidad Civil Profesional (MALA PRAXIS) para entidades Clínicas y Hospitales a través de la modalidad de descubrimiento que propenda por el mantenimiento de un periodo de retroactividad como mínimo desde el 1 de julio de 2001 en consideración a la cobertura actualmente contratada y a las condiciones del mercado asegurador.

El proponente debe cumplir con toda la normatividad relacionada con las empresas aseguradoras en especial las normas señaladas por la Superintendencia Financiera.

Las propuestas deben ser presentadas personalmente por los interesados o por sus representantes debidamente autorizados, en la oficina de Contratación adscrita a la Gerencia de LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, Ubicada en la Av. 11E No. 5AN - 71  del Barrio Guaimaral de CUCUTA - Norte de Santander, antes de la hora y día señalados en el respectivo cronograma.

El contrato a celebrar será de SEGUROS.

En consecuencia, para cubrir la necesidad de servicio de Seguros, se  requiere que el proponente ofrezca y garantice la Suscripción de los siguientes Seguros:

HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ
	RAMO
	VIGENCIAS

	Automóviles
	20/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas

	Multiriesgo - Daños Materiales y patrimoniales 
	20/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas

	RC Servidores Públicos
	22/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas

	RC Clínicas y Hospitales
	21/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas


1. CONDICIONES TECNICAS: Las condiciones técnicas de los seguros a contratar se encuentran descritas en el documento denominado ANEXO TECNICO, el cual constituye el documento base para la elaboración y presentación de la oferta en este proceso.
1.3
REGIMEN JURÍDICO APLICABLE

El régimen jurídico aplicable al PROCESO DE CONTRATACION contenido en el presente pliego de condiciones, serán las disposiciones del estatuto interno de contratación de la E.S.E HUEM (Acuerdo No. 011 de 1998 y resolución 739 de 2007, Acuerdo 23 de 2012 –Compras Electrónicas-) y  Civiles, por ser una entidad sometida a régimen especial de contratación y de conformidad con el Art. 195 de la ley 100 de 1993.

1.4 FINANCIACIÓN Y PRESUPUESTO OFICIAL

- Financiación: El Contrato que resulte de la adjudicación del presente PROCESO DE CONTRATACION, se cancelará con cargo al Presupuesto de Gastos de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, del rubro Código 21210203, según Certificados de Disponibilidades Presupuestales   No. 421  de fecha 25 febrero de 2013, No. 29 del 1 de enero 2013 y No. 28 del 1 de enero de 2013, expedidos por el Líder de Recursos Financieros de la entidad.

- Presupuesto Oficial: El Presupuesto Oficial definitivo de la presente PROCESO DE CONTRATACION es de SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($673.720.000) M/CTE. 
NOTA: Las Propuestas que sobrepasen este presupuesto oficial, no serán objeto de evaluación ni análisis por parte de LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ.
1.5 FORMA DE PAGO 

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ cancelará el valor total del contrato de la siguiente manera: 

1. Mediante la presentación de la Cuenta de cobro y soportes respectivos junto con la certificación del supervisor del contrato respecto al cumplimiento de los servicios contratados.

2. Los pagos se harán dentro de los Noventa   (90) días siguientes a la presentación de la anterior documentación.

1.6 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA.

	ACTIVIDAD 
	FECHA 

	PUBLICACION INVITACION-PLIEGOS 
	12 DE MARZO DE 2013.

	PLAZO PARA OBSERVACIONES O ACLARACIONES 
	13 DE MARZO A LAS 12 HORAS 

	CIERRE DE PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS 
	14 DE MARZO A LAS 9:00 A.M. OFICINA DE CONTRATACION Y PLATAFORMA BIONEXO.COM

	EVALUACION 
	15 DE MARZO DE 2013.

	SANEAMIENTO DEL PROCESO 
	15 MARZO DE 2013 

	ADJUDICACION 
	18 DE MARZO DE 2013.

	PERFECCIONAMIENTO CONTRATO
	19 DE MARZO DE 2013.


El presente constituye el cronograma oficial del presente PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
1.7. APERTURA Y CIERRE DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

El plazo de la convocatoria comprende desde la apertura hasta su cierre, fecha límite dentro de la cual se podrán presentar propuestas, todo de conformidad con las fechas indicadas en el cronograma establecido.

Las Propuestas deben ser entregadas antes de la fecha y hora máxima del cierre del PROCESO DE CONTRATACION en la siguiente dirección: 

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ NORTE DE SANTANDER

Av. 11E No. 5AN - 71  del Barrio Guaimaral.

DEPENDENCIA: Oficina de Contratación adscrita a la Gerencia

CUCUTA, NORTE DE SANTANDER

La hora máxima para la presentación de propuestas vence a las NUEVE (09:00:00 AM) EN PUNTO del día señalado anteriormente. Vencida esta hora, no se aceptarán propuestas y seguidamente se procederá a dar por cerrado el PROCESO DE CONTRATACION, es decir a las NUEVE Y UN SEGUNDO DE LA MAÑANA (09:00:01 AM) en adelante. Para Efectos de mayor claridad se tendrá en cuenta la hora legal nacional reportada en el sitio web: www.horalegal.sic.gov.co
Del cierre del PROCESO DE CONTRATACION se levantará un acta en la que conste el número y nombre de las firmas proponentes y el número de folios de cada propuesta, firmada por el funcionario de la E.S.E. HUEM encargado de tal diligencia y los proponentes que quieran estar presentes.

Ninguna propuesta será rechazada en la sesión de cierre DEL PROCESO DE CONTRATACION, excepto las propuestas presentadas en forma extemporánea, de lo cual se dejará constancia escrita.

Los proponentes podrán solicitar por escrito, a La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – N de S, el retiro de su propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del presente PROCESO DE CONTRATACION, la cual será devuelta sin abrir, en el acto de apertura de las mismas, al proponente o a la persona autorizada.

Las propuestas recibidas hasta la fecha y hora del cierre del plazo del presente PROCESO DE CONTRATACION, serán abiertas en la Oficina de Contratación de la ESE HUEM por el funcionario encargado para tal fin.

A partir de la fecha y hora de cierre del presente PROCESO DE CONTRATACION los proponentes no podrán retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – N de S., podrá prorrogar el término entre la apertura y cierre del PROCESO DE CONTRATACION cuando lo estime conveniente y por el plazo necesario.
1.8. DE LAS VEEDURIAS CIUDADANAS EN LA CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en la ley 850 de 2003 las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, podrán desarrollar su actividad durante todas las etapas de contratación, pudiendo hacer recomendaciones escritas y oportunas ante las entidades determinadas en dicha disposición.

1.9. PLAZO PARA LA EJECUCIÓN DE LA CONTRATACION
El plazo de ejecución contractual corresponde a la vigencia fiscal del 2013, cuya iniciación depende del ramo específico, previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecución, así:

	RAMO
	VIGENCIAS

	Automóviles
	20/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas

	Multiriesgo - Daños Materiales y patrimoniales 
	20/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas

	RC Servidores Públicos
	22/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas

	RC Clínicas y Hospitales
	21/03/2013-01/01/2014 a las 00:00 horas


1.10. INTERMEDIACION.

EL HOSPITAL UNIVERSITARIO HERASMO MEOZ DE CUCUTA manifiesta que para el presente proceso y el contrato que resulte,  el intermediario de seguros es:

	INTERMEDIARIO
	DESCRIPCION
	VIGENCIA

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA
	Ramo: Automóviles
	A partir del 20 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA 
	Ramo: Multiriesgo (INC – RM –SUS- CD – MAN – RCE) 
	A partir del 20 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.

	OMAIRA SANCHEZ ALARCON 
	Ramo: Responsabilidad Civil Profesional
	A partir del 21 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 26 de junio de 2013.

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA
	Ramo: Responsabilidad Civil Profesional
	A partir del 27 de junio de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.

	OMAIRA SANCHEZ ALARCON 
	Ramo: Responsabilidad Civil Servidores Públicos
	A partir del 22 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 26 de junio de 2013.

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA
	Ramo: Responsabilidad Civil Servidores Públicos
	A partir del 27 de junio de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.


El anterior aspecto deberá ser tenido en cuenta por los eventuales oferentes considerando la entidad que la presentación de la oferta implica la aceptación expresa de tal intermediación.
CAPITULO II

2. DOCUMENTOS Y TRÁMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION POR CONVOCATORIA PÚBLICA.
2.1 DOCUMENTOS

Hacen parte del presente PROCESO DE CONTRATACION los documentos que se relacionan a continuación:

· El pliego de condiciones y sus adendas, si los hubiere.

· El estatuto interno contractual de la E.S.E. HUEM junto con el manual de contratación respectivo.
· Las normas civiles y comerciales vigentes que rijan las materias que aquella o estos no regulen particularmente.

2.2   ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION.
Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente PROCESO DE CONTRATACION o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretación, LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ programó la respectiva audiencia de precisión del pliego de condiciones en la fecha señalada dentro del cronograma de este proceso. En dicha audiencia se precisará el contenido y alcance del pliego y se levantará un acta. 

Las aclaraciones u observaciones al pliego de condiciones deberán ser solicitadas por escrito a la Oficina de Contratación adscrita a la Gerencia de la E.S.E HOSPITAL ERASMO MEOZ, dentro de los plazos establecidos en el cronograma de la convocatoria. Las respuesta que ameriten los mismos se comunicarán a todas las personas que hubieren formulado aclaraciones u observaciones al pliego de condiciones y se publicará en la página web de la entidad.

La consulta y la respuesta a las observaciones formuladas por los proponentes, en principio, no producirán efecto suspensivo sobre el plazo de presentación de las propuestas; eventualmente de acuerdo a lo solicitado y a su repercusión sobre el proceso, si la administración así lo requiere se correrán todos los términos por el plazo necesario, lo cual será informado en Adenda publicada en la Web.

Los proponentes deberán enviar su correspondencia y la presentarán por escrito, ó por correo electrónico, dentro del plazo establecido, dirigido a:

SEÑORES:

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ NORTE DE SANTANDER

OFICINA DE CONTRATACION ESE HUEM.
Av. 11E No. 5AN - 71  del Barrio Guaimaral.

TELEFAX. 5829506  

CUCUTA, NORTE DE SANTANDER

contratacionbys.auxiliar@herasmomeoz.gov.co
Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la única correspondencia oficial del proceso y por tanto susceptible de controversia será aquella entregada por los oferentes o por sus representantes debidamente acreditados y radicada a través de la  Gerencia de la E.S.E. HUEM o del  correo electrónico señalado.
Ninguna aclaración verbal podrá afectar los términos y condiciones de éste Pliego de Condiciones y sus adendas.

Cualquier observación vía fax al respecto será recibida únicamente en la Gerencia del Hospital de Lunes a Viernes, en el horario comprendido entre las 07:00 horas y las 18:00 horas. Este medio no exime al oferente de radicar el documento original que contenga su observación en la Gerencia.

Concluido el término anotado, EL HOSPITAL no aceptará en las etapas subsiguientes del proceso, cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente documento.

2.3 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Como resultado de lo debatido en la audiencia, para precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones, LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, expedirá las modificaciones pertinentes al pliego de condiciones.

LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ hará las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias, hasta  la fecha de cierre del presente PROCESO DE CONTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA. Toda aclaración y modificación se hará mediante comunicaciones y adendas numeradas consecutivamente, las cuales formarán parte integral del pliego de condiciones y se publicarán en la página Web de la entidad el mismo día de su expedición. 
CAPITULO III

3.
PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA

Las propuestas se presentarán en sobre cerrado en un (01) original con  los documentos que integran la misma, de acuerdo con lo indicado en la sección correspondiente de este pliego de condiciones. El original de la propuesta se presentarán legajados, foliados, escritos en idioma castellano y a máquina o computador. Todas las páginas de la propuesta que tengan modificaciones o enmiendas, deberán ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la carta de presentación, de lo contrario se tendrán por no escritas.

Todos los documentos exigidos se incluirán en el original. 
La propuesta económica se presentara ante la Plataforma de Bionexo.com.  

Serán de cargo exclusivo del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su propuesta, y la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, en ningún caso, será responsable de los mismos ni reembolsará dinero alguno por dichos costos.

La propuesta  debe contener la información que se requiere en el pliego suministrado por la E.S.E. H.U.E.M., de una manera clara, precisa, sin errores aritméticos, sin tachones ni enmendaduras.

Será descalificada la propuesta que omitiere presentar cualquier requisito previsto en el presente pliego y en aquellos requisitos subsanables cuando no atienda el requerimiento para subsanar alguno faltante.
NOTA ACLARATORIA: se aclara que la propuesta debe ser presentada sin tachones ni enmendaduras, no aceptándose modificaciones ni enmiendas aun cuando se encuentren validadas las páginas donde estas se efectúen.
3.1 IDENTIFICACIÓN Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

En cada sobre se hará constar el nombre del proponente, su dirección comercial, el objeto y número de la invitación  pública .
NO SE ACEPTAN PROPUESTAS POR CORREO ELECTRONICO.

NOTA.- INFORMACIÓN CONFIDENCIAL: A pesar que la naturaleza de la información solicitada para la presentación de las propuestas no tiene la vocación de constituir información que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegidos por la Ley, los proponentes serán responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

En todo caso, EL HOSPITAL se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta

3.1.1. PROPUESTA PARCIAL:

No se aceptarán propuestas parciales para este PROCESO.

3.1.2. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

Se aceptan propuestas alternativas, siempre y cuando se haya presentado la propuesta básica.
3.2 GENERALIDADES DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta deberá incluir la totalidad de todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del objeto del presente PROCESO DE CONTRATACION. Por ser relevantes, a continuación se relacionan algunos de los aspectos que el proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta:

· Información previa

Los proponentes estudiarán la información relacionada en el presente pliego de condiciones, a efectos de familiarizarse con las condiciones técnicas y administrativas necesarias para ejecutar el contrato.

La totalidad de sus costos, es decir, transporte, legalización de contrato, descuentos de ley, pago de estampillas Departamentales etc.,  deberán estar incluidos en los ítems de pago y su respectiva descripción respecto de lo que trata el presente PROCESO DE CONTRATACION. El proponente favorecido con la adjudicación se obliga a ejecutar el contrato dentro del plazo determinado en este pliego y conforme a los ítems y su descripción respectiva.
Los gastos básicos, entre otros, asociados a la legalización del contrato y que por tesorería se descontarán al valor total del contrato son los siguientes* **:

	DESCUENTO
	VALOR

	ESTAMPILLA PRO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ
	2%

	IMPUESTOM INDUSTRIA Y COMERCIO
	3%


* Los gastos aquí señalados son a título enunciativo y no constituyen obligación para el HOSPITAL en el momento de efectuarse los pagos, ya que puede aplicarse otro tipo de descuentos aquí no señalados por lo cual debe ser obligatoriamente consultados en la tesorería de la entidad para tenerse en cuenta al momento de la formulación económica de la propuesta.

· Las especificaciones técnicas pueden ser consultadas en la oficina de la SUBGERENCIA ADMINSITRSTIVA de la E.S.E. HUEM y corresponden a:  
*Seguros generales, póliza multiriesgo (incendio – rotura de maquinaria – sustracción – corriente débil – manejo – RCE ). 

*Póliza de automóviles. 
*Seguro de Responsabilidad Civil para Amparar los perjuicios o detrimentos patrimoniales causados al Estado por las decisiones de gestión de los Servidores Públicos relacionados por el ASEGURADO, en ejercicio de sus cargos. Así como los gastos de defensa en procesos administrativos (disciplinarios, fiscales o penales) adelantados contra los funcionarios relacionados por el ASEGURADO a través de la modalidad de reclamación que propenda por el mantenimiento de un periodo de retroactividad como mínimo desde el 31 de mayo de 2003 en consideración a la cobertura actualmente contratada y a las condiciones del mercado asegurador. 
*Seguro de Responsabilidad Civil Profesional (MALA PRAXIS) para entidades Clínicas y Hospitales a través de la modalidad de descubrimiento que propenda por el mantenimiento de un periodo de retroactividad como mínimo desde el 1 de julio de 2001 en consideración a la cobertura actualmente contratada y a las condiciones del mercado asegurador.

El objeto del presente PROCESO DE CONTRATACION deberá ejecutarse de conformidad con las especificaciones establecidas, los aspectos que ellas no regulen, se ejecutarán de acuerdo con lo estipulado por el Supervisor en su debido momento.

CAPÍTULO IV

4.
CRITERIO DE ADMISION DE LAS PROPUESTAS 

La evaluación esta a cargo del Comité Técnico Asesor de la Oficina de contratación adscrita a la Gerencia reglamentado por el Estatuto Contractual de la E.S.E. H.U.E.M. (Acuerdo 011 de 1998), el cual  estudiará, comparará, evaluará y totalizará la calificación asignada en cada uno de los factores de ponderación en las propuestas presentadas del listado de habilitadas ó elegibles, y enviará a la Gerencia el informe correspondiente. De acuerdo a la complejidad que presente el proceso se podrá designar subcomisiones que realicen partes de la respectiva evaluación; el comité recomendará el orden de selección, sin embargo el Gerente o su delegado son autónomos en su decisión conforme al Art. 6 del Estatuto contractual Interno. 

De acuerdo a la complejidad que presente el proceso se podrá designar subcomisiones que realicen partes de la respectiva evaluación. 

4.1. REQUISITOS HABILITANTES

Una vez efectuada la apertura, serán de estricto cumplimiento para considerar la propuesta ADMITIDA los siguientes requisitos:

4.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA.

La revisión de la documentación para la habilitación jurídica será realizada por la Asesoría Jurídica Externa. Este aspecto no dará puntaje pero habilitará o inhabilitará la propuesta. Se calificará como ADMISIBLE o INADMISIBLE

Si la propuesta no es habilitada jurídicamente no podrá ser evaluada técnica ni financieramente.

El proponente deberá incluir los documentos que se relacionan a continuación:

1.  Carta de presentación de la propuesta.

Se elaborará de acuerdo con el modelo suministrado, suscrita obligatoriamente por la persona natural o el representante legal del proponente o por sus apoderados o representantes debidamente acreditados a través de poder debidamente notariado.

Con la carta de presentación de la propuesta se allegará fotocopia del documento de identidad de la persona natural o representante legal de la persona jurídica que presenta la oferta.

Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para presentar la oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, contenidos y obligaciones recíprocos derivados de estos pliegos de condiciones.

2.  Carta de constitución de PROPONENTE PLURAL.

Se diligenciará de acuerdo con el modelo anexo, sólo cuando el proponente sea un consorcio o unión temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

A. En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes.

B. En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de participación  y señalará la extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la E.S.E. H.U.E.M. 

C. Los miembros del Consorcio o Unión Temporal responderán solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez, designarán el Representante Legal del Consorcio o Unión Temporal.

D. La duración del consorcio o la unión temporal deberá ser igual a la duración del contrato y hasta su liquidación.
En el documento de constitución deberán señalarse las reglas básicas que regulen las relaciones entre los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, y la responsabilidad que le incumbe a cada uno de ellos.  Éste deberá ser suscrito por todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal y se allegará con la propuesta, acompañando fotocopia del documento de identidad de cada uno de los miembros del mismo.

El consorcio o unión temporal proponente, deberá tener por objeto único y exclusivamente el presentar la propuesta y celebrar el contrato resultante de este PROCESO, en el caso de ser adjudicatario de la misma. 

Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio; cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen.

El certificado deberá contener la siguiente información:

·   Una vigencia no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre de la presente Contratación.
·  Que su actividad económica principal tenga relación directa con el objeto del presente proceso.

·   La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre del presente proceso por CONTRATACION, no podrá ser inferior al plazo establecido para el contrato a suscribirse y dos (2) años más.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano competente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada firma integrante de los mismos, deberá comprobar su existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio que cumpla los requisitos aquí exigidos.

Cuando la persona natural y/o jurídica sea extranjera debe acreditar su existencia y representación legal mediante el documento o certificación de autoridad competente en su país de origen conforme a lo dispuesto en los artículos 259, 260 del código de procedimiento civil.

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

3. Autorización del órgano social competente

Según los estatutos de la sociedad, para presentar oferta y suscribir contrato, en los casos en que la autoridad delegada al representante legal de la firma sea inferior al valor de la oferta presentada. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas no es subsanable y la propuesta será rechazada.

4. Certificado de antecedentes Fiscales.

El proponente autorizará a la E.S.E. H.U.E.M. a consultar el boletín de Responsabilidad fiscal emitido por la Contraloría General de la República trimestralmente. El representante legal de la E.S.E. H.U.E.M. se abstendrá de nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletín de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 6° de la Ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligación, en el evento de no contar con esta publicación, los servidores públicos consultarán a la Contraloría General de la República sobre la inclusión de los futuros funcionarios o contratistas en el boletín. 

5.   Registro Único Tributario RUT.

Para tal efecto se adjuntará la copia del Registro Único Tributario.

Si se trata de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes deberá anexar este requisito.

6.  Certificación sobre el cumplimiento de obligaciones parafiscales y seguridad social.

De conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, artículo 50; Ley 797 de 2003, artículo 3; Ley 828 de 2003, decreto 510 de 2003, a la fecha de presentación de la oferta, cuando se trate de personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensión y riesgos profesionales, además de los aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista conforme a los requerimientos legales, o por el representante legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de SEIS MESES de constituida, deberá acreditar dichos pagos desde la fecha de su creación.

Para el caso de personas naturales, deberán anexar copia simple, como mínimo, del pago del último mes efectuado a los sistemas de salud y pensiones donde se acredite su calidad de CONTRIBUTIVO y directamente cotizante.

Si se trata de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes deberá anexar este requisito.

No se aceptará afiliación al Sisben, ni pagos a salud y pensiones a través de terceras personas o cooperativas.

4.1.2. Capacidad financiera.

Será objeto de verificación de cumplimiento, pero no de calificación. Esta se determinará por la información suministrada en los  balances generales a 30 de Junio de 2012.
La revisión de la documentación para la habilitación financiera estará a cargo del Líder de recursos financieros. Este aspecto no dará puntaje pero habilitará o inhabilitará la propuesta para su evaluación económica. Se calificará como ADMISIBLE o INADMISIBLE.

Se verificarán los siguientes aspectos:

	ITEM
	CRITERIO
	EXIGIDO

	1
	CAPITAL DE TRABAJO = ACTIVO CORRIENTE – PASIVO CORRIENTE

Si el proponente no cumple con el requisito anterior será declarado NO ADMISIBLE.

Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, el capital de trabajo se calculará así:

CT= ∑ Cti

CT=
 Capital de trabajo del Consorcio o Unión Temporal.

Cti= 
Capital de trabajo de cada uno de los integrantes.
	Debe ser igual o mayor al presupuesto oficial 

	2
	LIQUIDEZ = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

Si el proponente no cumple con el requisito anterior será declarado NO ADMISIBLE

Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal el capital de trabajo se calculará así:





LIQ = ∑ Aci / ∑ Pci

LIQ=
Índice de Liquidez del Consorcio o Unión Temporal.

Aci=

Activo Corriente  de cada uno de sus integrantes.

Pci=

Pasivo Corriente de cada uno de sus integrantes.
	Debe  ser igual o mayor a 3 

	3
	NIVEL DE ENDEUDAMIENTO= (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL) X 100

Si el proponente no cumple con el requisito anterior será declarado NO ADMISIBLE

Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal el capital de trabajo se calculará así:





NE= ∑Pti / ∑Ati

NE=

Nivel del Consorcio o Unión Temporal

Pti=

Pasivo total de cada uno de su integrantes

Ati=

Activo total de cada uno de su integrantes


	Debe ser menor o igual a  70%

	4
	PATRIMONIO: Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal el PATRIMONIO será la suma de sus valores individuales.
	Debe ser igual o mayor al presupuesto oficial


Será objeto de verificación de cumplimiento, pero no de calificación. 

La revisión de la documentación para la habilitación financiera estará a cargo del Líder de recursos financieros. Este aspecto no dará puntaje pero habilitará o inhabilitará la propuesta para su evaluación económica. Se calificará como ADMISIBLE o INADMISIBLE.

Se verificarán los siguientes aspectos de acuerdo con los documentos solicitados:

• Margen de Solvencia, el cual debe arrojar resultado positivo, de conformidad con la aplicación de la fórmula descrita en el Anexo No. 4 

Los aseguradores deberán acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral. 

Se deberán presentar los siguientes documentos:

• Estados financieros con corte al 30 de Junio de 2012. 

• Fotocopia de las tarjetas profesionales del Contador y del Revisor Fiscal o del Contador Público Independiente. 

• Certificación de Antecedentes Disciplinarios del Contador y del Revisor Fiscal, o del Contador Público Independiente. 

• Margen de Solvencia con corte al 30 de junio de 2012, el cual debe arrojar resultado positivo, de conformidad con la aplicación de la fórmula descrita en el Anexo No. 4 

Toda la información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana. 

Las personas jurídicas integrantes de un Consorcio o Unión Temporal deberán acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral. 

4.1.3. CAPACIDAD TECNICA.

Para el efecto se tendrá como tal la experiencia del proponente la cual deberá cumplir con los siguientes requisitos mínimos:

Para la acreditación y cumplimiento de este requisito se deberán seguir las siguientes reglas:

Deberá acreditarse la suscripción de primas relacionadas con los ramos objeto del proceso contractual, en cuantía no inferior a DOSCIENTOS CINCUENTA  MIL MILLONES DE PESOS M.L. ($ 250.000´000.000.00) a 30 de Septiembre  2012 a través de una certificación en tal sentido del Revisor Fiscal con una vigencia no anterior a treinta (30) días al cierre del presente proceso.
NO SE TENDRA EN CUENTA LA EXPERIENCIA DIFERENTE A LA SOLICITADA.

El oferente deberá presentar una propuesta para cada una de las pólizas que conforman el o los grupos para los cuales presenten oferta y que son objeto de esta Selección Abreviada, que incluya la siguiente información: 

Ejemplares Anulados de las Pólizas y sus Anexos: El proponente deberá presentar los ejemplares de las pólizas para cada uno de los ramos. 

En el evento en que el proponente no presente los ejemplares de las pólizas y siempre y cuando se haya ofrecido la cobertura, EL HUEM podrá dentro del plazo de evaluación, solicitar el texto respectivo y si no se aporta dentro del plazo fijado se rechazará el ramo respectivo. 

Las coberturas y sublímites asegurados, cláusulas adicionales, y en general las condiciones ofrecidas para cada ramo, según lo indicado en el presente PLIEGO. 

La sujeción a los textos de las coberturas y cláusulas complementarias, consignadas en el presente PLIEGO de Condiciones, será parámetro fundamental en la evaluación de las propuestas. Por lo tanto, en caso de no anexarse el texto de cualquier cobertura o cláusula complementarias, se entenderá para efectos de la calificación que no se otorgó. 

Determinación clara y precisa del término de respuesta y los requisitos exigidos para la reclamación en caso de siniestros en cada uno de las pólizas y el número de días dentro de los cuales se efectuará el pago o se repondrá el bien. 

En caso de existir discrepancia entre los ofrecimientos contenidos en la propuesta y los textos de las pólizas, prevalecerá la información de la propuesta.
CAPÍTULO V

5. CRITERIO DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO.

EL HOSPITAL ERASMO MEOZ con la asesoría del INTERMEDIARIO de seguros, efectuará los estudios del caso y el análisis comparativo para adjudicar el programa de seguros al oferente cuya propuesta, previo al cumplimento de los requisitos de experiencia, la capacidad jurídica, administrativa, financiera y técnica; sea la más favorable para EL HOSPITAL ERASMO MEOZ y se ajuste al PLIEGO de Condiciones. 

La evaluación se realizará sobre la base de las ofertas básicas que presenten los oferentes, las cuales deberán ajustarse a todas exigencias y requerimientos mínimos establecidos en el presente PLIEGO de Condiciones. Las ofertas que presenten condiciones técnicas y económicas, superiores a las que se exigen en el PLIEGO, no exime a los oferentes de la obligación de presentar la oferta básica. 

En el evento de que los proponentes ofrezcan alternativas, las mismas no serán objeto de asignación de puntaje, sin embargo el informe técnico recomendará, previo estudio de las mismas su adjudicación, si fueren favorables para EL HOSPITAL ERASMO MEOZ, siempre y cuando el proponente hubiere presentado una propuesta básica que cumpla con lo requerido en el presente PLIEGO de Condiciones y la misma obtenga el mayor puntaje en el ramo respectivo. 

5.1. DESCALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, serán rechazadas las propuestas en general cuando por su contenido, impidan la selección objetiva, cuando una propuesta no se ajusta al pliego de condiciones cuando no reúne los requisitos mínimos para participar establecidos en la evaluación Jurídica, Técnica y financiera y cuando carece de alguno de los documentos esenciales establecidos en el presente pliego, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla lo estipulado para cada uno de ellos. De no cumplir los requisitos esenciales ó no subsanar algún faltante subsanable oportunamente, es procedente descalificarlos sin considerar o evaluar los términos de la oferta económica y propuesta en relación con el objeto y especialmente en los siguientes casos:

5.1.1. DE ORDEN JURIDICO.

· Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición ó modalidad. 

· Cuando la oferta se presente en forma extemporánea o en un lugar distinto al señalado en el presente Pliego de Condiciones.
· Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley. 

· Cuando la propuesta esté incompleta, en cuanto omita la inclusión de información considerada excluyente o de alguno de los documentos necesarios para la comparación objetiva. 

· La presentación de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo proceso, por sí o por interpuesta persona (en Consorcio, en Unión Temporal o individualmente).

· Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a EL HOSPITAL.

· Cuando los documentos necesarios para la comparación de las propuestas, presenten enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas o salvadas con la firma del proponente o la de quién suscriba el documento.

· Cuando se descubra falsedad material o ideológica en cualquiera de los documentos de la propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude o engaño por parte del proponente a la entidad o a los demás participantes.

· Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

· Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del principio de selección objetiva. 

· Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural se encuentre reportado en el Boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría General de la República.
· Toda otra causa contemplada en la Ley.

· No anexar el acta de Junta de Socios si se requiere.

· Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o liquidación de sociedades. 

· No adjuntar certificado de inscripción, clasificación y calificación en RUP.

· El Reporte de Sanciones, Incumplimientos, Multas y Siniestros impuestos u ocurridos dentro de los cinco (5) años anteriores a la presentación de la oferta; este requisito será evaluado de conformidad con la información suministrada en el Registro Único de Proponentes - RUP - de la Cámara de Comercio.

· En caso de personas extranjeras para evaluar el presente numeral el oferente debe diligenciar documento que relacione el “Reporte de Sanciones, Incumplimientos, Multas y Siniestros”.

Nota: En el caso de proponentes plurales en el evento que uno solo de los integrantes se encuentre sancionado, será inhabilitado el proponente plural.

5.1.2. DE ORDEN TECNICO 

· Cuando la propuesta omita un aspecto técnico excluyente o habilitante de conformidad con el presente pliego de  condiciones y/o con el ANEXO: DESCRIPCIÓN TÉCNICA: del presente pliego de condiciones.
· Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento de la entidad contratante, hasta antes de la adjudicación y en consecuencia no cumple con los aspectos técnicos NO EXCLUYENTES, jurídicos y económicos.

· No certificar la experiencia mínima requerida.

5.1.3. DE ORDEN FINANCIERO Y ECONÓMICO 

· La no presentación de la oferta económica en forma impresa y debidamente suscrita por el Representante Legal.

· Cuando la oferta no cumpla con los indicadores financieros mínimos establecidos en el presente pliego de condiciones.

5.1.4. OTRAS CAUSALES DE RECHAZO

· En el evento que la entidad constate que existen documentos dentro de la OFERTA con información inexacta o inconsistente con la realidad que impida ejecutar la evaluación de la misma.

· En el evento que se haya solicitado por escrito con posterioridad a la presentación de las OFERTAS, al OFERENTE aclaraciones o explicaciones relacionadas con información indispensable para la evaluación de las mismas y este no de respuesta dentro del término establecido para ello en el escrito de solicitud.

5.2. FACTORES DE EVALUACION 

Estos criterios serán analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores, sobre un puntaje total, por grupo, de 1.000 puntos.

	 ASPECTO 
	PUNTAJE 

	Evaluación técnica: 

Amparos, Cláusulas Complementarias y deducibles
	400 

	Evaluación económica: 

- prima…………….. 
	500 

	Evaluación ley 816 Apoyo industria nacional 
	100 

	TOTAL 
	1.000 


Para efectos de la evaluación de las propuestas se tendrá en cuenta el porcentaje de incidencia de cada uno de los ramos con relación al costo del seguro, para ello, se ha determinado que dentro del costo global de la propuesta los porcentajes de incidencia de cada uno de los ramos es el siguiente:

	SEGURO
	PORCENTAJE DE INCIDENCIA
	PUNTAJE

	RC PROFESIONAL
	48%
	480

	RC SERVIDORES PUBLICOS
	16%
	160

	MULTIRIESGO Y AUTOS
	36%
	360

	TOTAL
	100%
	1000


Siendo la compañía ganadora la que obtenga el mayor puntaje.

5.2.1. Evaluación Técnica 400 puntos 

Para el estudio de las propuestas presentadas, se efectuará una evaluación y ponderación técnica, basada en los siguientes criterios: 

A) Si un ramo no cumple con las especificaciones exigidas, de conformidad con lo antes señalado, el mismo será objeto de rechazo y en consecuencia no será tenido en cuenta en la calificación ni en la adjudicación respectiva. 

B) Las propuestas que no incluyan el 100% de las pólizas del (los) grupo(s) ofrecido(s) serán rechazadas en el grupo respectivo. 

- Coberturas y Cláusulas Básicas 

Los límites, coberturas y cláusulas básicas que se detallan en el anexo de ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR, se consideran como oferta básica y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los proponentes, por lo tanto no tienen puntaje y el no ofrecimiento o condicionamiento de alguno de ellos da lugar al rechazo de la oferta del ramo respectivo. Para tal efecto EL HOSPITAL ERASMO MEOZ, emitirá el resultado de la evaluación de cada una de las propuestas y el concepto sobre la(s) propuesta(s) que cumple(n) y la(s) que no cumple(n). 

- Coberturas y Cláusulas y Complementarias 

1. Las coberturas y cláusulas complementarias que se detallan en el anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR no son de obligatorio ofrecimiento por los proponentes y se otorgará el máximo puntaje asignado para cada una de ellas al oferente que las presente bajo los mismos términos. Al proponente que las ofrezca modificando su texto en detrimento de EL HOSPITAL ERASMO MEOZ, se le asignará el 50% del puntaje y al que no las ofrezca se calificará con cero (0) puntos. 

Las coberturas y cláusulas complementarias, para las cuales se contemplen sublímites, se calificarán con la asignación del máximo puntaje para la propuesta que ofrezca el mayor sublímite y las demás en forma proporcional y descendente. En los casos en que el proponente no indique límite para las coberturas y/o cláusulas se entenderá que las mismas son ofrecidas por el 100% del valor asegurado o limite asegurado principal. 

La calificación de las coberturas y cláusulas complementarias, se efectuará de conformidad con los factores y puntajes señalados en el anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR, para cada una de las condiciones de las pólizas objeto del presente proceso. 
2. Deducibles.
- Evaluación Económica: 500 Puntos 

Prima 500 puntos: 

Este aspecto se evaluará y calificará de conformidad con los criterios y puntajes contenidos en el anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR, para cada uno de las pólizas. 

Evaluación Factor ley 816 de 2003 – APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos 

El(los) proponente(s) podrán ofertar servicios de origen nacional o importado y se otorgarán hasta (100) puntos a los oferentes que presenten servicios de origen nacional o hasta cincuenta (50) puntos a los oferentes que presenten servicios de origen extranjero con componente nacional, para tal efecto se deberá presentar certificación firmada por el representante legal en la que se indique de manera clara si los servicios  son de origen nacional o no y tendrá una calificación de la siguiente manera: 

Servicios de origen Nacional 100 Puntos 

Se otorgarán 100 puntos al oferente que acredite que el 100% de los servicios objeto de el presente proceso son de origen nacional. 

Servicios de Origen Extranjero 50 puntos 

Se otorgarán 50 puntos al oferente que acredite que los servicios ofrecidos objeto del presente proceso son de origen extranjero y tienen incorporados componentes colombianos en servicios profesionales, técnicos, operativos. 

Las observaciones formuladas por los oferentes a las evaluaciones efectuadas por la entidad, serán resueltas en el acto de adjudicación. 

La EVALUACIÓN consiste en el análisis de la oferta económica de la propuesta y los condicionamientos técnicos cuando estos aplican de cada uno de los proponentes. Se revisará que las cantidades y calidades requeridas cumplan con las especificaciones y cantidades exigidas en los presentes Pliegos.
5.3. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Para efectos de asignar el orden de elegibilidad, una vez culminadas las verificaciones de documentos técnicos, jurídicos y económicos, y habiéndose efectuado los requerimientos previos a que hubiere lugar y obtenidos sus correspondientes respuestas, los Comités trasladarán sus conceptos al Gerente para determinar en definitiva cuales ofertas resultan hábiles.

A las ofertas conceptuadas como hábiles se les asignará el puntaje de que trata el presente Pliego de Condiciones.

Entiéndase como ofertas hábiles aquellas que han cumplido en su totalidad con los requisitos técnicos, jurídicos y económicos exigidos en los pliegos de condiciones.

Se establecerá el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las propuestas según el puntaje FINAL obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignará el primer puesto en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el segundo al siguiente, y así sucesivamente.

Para los fines previstos con antelación, se tendrá en cuenta la siguiente formula de evaluación total, teniendo en cuenta las evaluaciones parciales asignadas a cada uno de los tres ramos. 
	SEGURO
	PORCENTAJE DE INCIDENCIA
	PUNTAJE

	RC PROFESIONAL
	48%
	480

	RC SERVIDORES PUBLICOS
	16%
	160

	MULTIRIESGO Y AUTOS
	36%
	360

	TOTAL
	100%
	1000


5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entenderá que hay empate entre dos propuestas, cuando presenten un número idéntico en el puntaje final. En el caso en que dos o más propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicarán los siguientes criterios de desempate.

En caso de presentarse empate en la calificación del Comité Técnico Asesor de la gerencia, el gerente producto de revisar las propuestas y las evaluaciones, puede señalar criterios objetivos que favorezcan a la Institución y le brinden más garantías y decidir con su criterio el desempate de los proponentes, adjudicando así la propuesta. Puede evaluar las propuestas alternativas y escoger la que ofrezca mayor capacidad Financiera.

Si después de revisar las propuestas empatadas, no encuentra el Gerente diferencias que le permitan escoger, y entendiendo que las propuestas que participan del empate cumplen con todos los requisitos exigidos en los pliegos para garantizar la proveeduría del Objeto de esta invitación de la mejor calidad y en la mejor condición, como criterio para dirimir el empate se recurrirá a los siguientes criterios en su orden:

· Al proponente que tenga un mayor número de indicadores financieros con mejor valor, entre la razón corriente ó índice de liquidez, razón de endeudamiento y Capital de Trabajo.

· Cuando se presente un empate entre una sociedad nacional y una extranjera que no acredite la existencia del convenio de reciprocidad previsto en la Ley, se adjudicará el presente proceso a la sociedad nacional.

· Cuando se presente un empate entre una propuesta presentada por un grupo plural de personas naturales y/o jurídicas de origen nacional entre las que se encuentre una o más de origen extranjero que no acrediten la existencia del convenio de reciprocidad, o a quien sea aplicable un tratado o convenio en donde dicho principio se consagre, se adjudicará el presente proceso al proponente conformado por sociedades nacionales.

· Cuando se presente un empate entre dos o más propuestas de las que hagan parte personas naturales y/o jurídicas extranjeras, se preferirá la propuesta del grupo cuyos integrantes acrediten todo el cumplimiento del principio de reciprocidad, o para quienes sea aplicable un tratado o convenio  en donde dicho principio se consagre.

Constancia de todo lo anterior se dejará en el acta de adjudicación.  

Constancia de todo lo anterior se dejará en el acta de adjudicación.  

5.4.1. ADJUDICACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACION.

El Hospital hará adjudicación cuando se presente mínimo un (1) oferente hábil, siempre y cuando esta oferta cumpla con las condiciones señaladas en el pliego de condiciones, previa evaluación de la misma y sea considerada como favorable y conveniente para la E.S.E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ.

Cuando por cualquier circunstancia, las personas interesadas no llenaren los requisitos para participar,  o las condiciones exigidas para contratar, es entendido que no adquiere ningún derecho, ni el Hospital asume ninguna responsabilidad.

El adjudicatario deberá ampliar la garantía de seriedad si fuere necesario hasta cuando esté perfeccionado el contrato.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – N de S, en calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depósito o garantía.

5.4.2. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

Dentro del mismo plazo señalado para  adjudicar el contrato, puede declararse desierto el proceso.  La declaración se sujeta a las siguientes reglas:

a) Únicamente procede por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, tales como la ausencia de proponentes, (cuando falta voluntad de participación) la falta de adecuación de las propuestas a los términos de referencia, la ausencia de los requisitos señalados a  los oferentes para  poder  participar y, en general, ó cuando surjan imprevistos técnicos ó financieros que alteren el equilibrio de la propuesta ó lesionen patrimonialmente a la Institución. 

b) La decisión se adoptará en acto administrativo motivado en el que deben  consignarse en forma expresa y detallada las razones que han conducido a adoptarla en cumplimiento de lo dispuesto por el Estatuto Interno de Contratación (Acuerdo 011 de 1998).

c) El acto correspondiente se notifica de acuerdo con los Art. 44 y 45 del C.C.A. y se publicará en la Web.  Es impugnable a través del recurso de reposición.

d) Si el proceso se declara desierta se dará  aplicación al Estatuto Contractual de la Institución.

CAPÍTULO VI

6. SUSCRIPCIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO

Los proponentes favorecidos con la adjudicación del Contrato, deberán suscribirlo dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de la adjudicación.  Cuando el proponente favorecido no lo suscribiere dentro del término estipulado, el Hospital Erasmo Meoz, hará efectiva en calidad de sanción a favor de la entidad estatal el valor de la garantía que avalaba la seriedad de la propuesta, sin prejuicio de las acciones legales pertinentes y conducentes al reconocimiento de los prejuicios causados y no cubiertos por la póliza correspondiente.

Todas las condiciones fijadas en este documento y la oferta hacen parte integrante del contrato que se celebren en desarrollo de la presente Selección. Se anexa minuta del contrato, el cual contiene los lineamientos generales para la contratación, pero el H.U.E.M. Se reserva la facultad de modificarlo para adecuarlo a sus necesidades,  a la propuesta, a las disposiciones legales vigentes y a los requerimientos de ley.

La Liquidación del  contrato adjudicado se efectuará como lo dispone el Estatuto Contractual de entidad.

6.1.  GASTOS DE LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO  

Los gastos que se deriven de la legalización del contrato como estampilla Pro-hospital, Publicación, impuestos, correrán por cuenta del contratista.

Atentamente,
CIRO ALFONSO DURAN 
Subgerente Administrativo 
CAPÍTULO VII

7.
DOCUMENTOS, FORMULARIOS, ANEXOS Y GRAFICOS

ANEXO No. 1

Cuidad y fecha.

Señores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – NORTE DE SANTANDER

CUCUTA. 

REFERENCIA:
PROCESO POR CONTRATACION  No.SA13-056 

Nosotros los suscritos: _____________________________ (nombre del proponente) de acuerdo con el Pliego de Condiciones, hacemos la siguiente propuesta para _____________________________________ (objeto del PROCESO POR CONVOCATORIA PUBLICA) y, en caso que nos sea aceptada por LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – NORTE DE SANTANDER, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos así mismo:

· Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta carta.

· Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

· Que conocemos la información general y demás documentos del pliego de condiciones del presente PROCESO POR CONTRATACION DIRECTA,  y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

· Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

· Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de cierre del presente PROCESO POR CONTRATACION DIRECTA ó en su defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades: _______________________________ (indicar el nombre de cada entidad).

· Que hemos recibido los siguientes adendas a los documentos del presente PROCESO POR CONTRATACION _______________________________ (indicar el número y la fecha de cada uno) y que aceptamos su contenido.

· Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las fianzas requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello.

Atentamente,

Nombre del proponente o de 

su Representante Legal
_______________________________________

C. C. No.
_____________________ de _______________

No. del NIT [consorcio o unión

temporal o de la (s) firma (s)]
_______________________________________ [anexar copia (s)]

Dirección
_______________________________________

Telefax
_______________________________________

Ciudad
_______________________________________

___________________________________________________

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

ANEXO No. 2: MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIO
Ciudad y fecha.

Señores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – NORTE DE SANTANDER.

CUCUTA. 

REFERENCIA:
PROCESO POR CONTRATACION No. SA13-056
Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal) y __________________ (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de _________________________ (nombre o razón social del integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el PROCESO POR CONTRATACION DIRECTA de la referencia cuyo objeto es ____________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1.
La duración de este Consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato.

2.
El Consorcio está integrado por:


NOMBRE
PARTICIPACIÓN


(%)


_________________________
______________


_________________________
______________


_________________________
______________

3.
La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria, ilimitada y mancomunada.

4.
El representante del Consorcio es ____________________________ (indicar el nombre), identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación del contrato con amplias y suficientes facultades.

5.
La sede del Consorcio es:

Dirección
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad
___________________________________________

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__.

______________________________________________

(Nombre y firma del Representante Legal

de cada uno de los integrantes)

______________________________________________

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)

ANEXO No. 3: MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Cuidad y fecha.

Señores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ – NORTE DE SANTANDER.

CUCUTA

REFERENCIA:
PROCESO POR CONTRATACION No. SA13-056
Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal) y __________________ (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de ______________________ (nombre o razón social del integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNIÓN TEMPORAL para participar en el PROCESO POR CONTRATACION DIRECTA de la referencia, cuyo objeto es _________________________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1.
La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato.

2.
La Unión Temporal está integrada por:

NOMBRE
TÉRMINOS Y EXTENSIÓN
COMPROMISO


DE PARTICIPACIÓN EN LA
(%)


EJECUCIÓN DEL CONTRATO (*)

____________
_________________________
_______________

____________
_________________________
_______________

(*) Discriminar en función de los ítems establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los integrantes.

3.
La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria e ilimitada.

4.
El representante de la Unión Temporal es ____________________ (indicar el nombre), identificado con la cédula de ciudadanía No. ____________, de ___________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación del mismo, con amplias y suficientes facultades.

5.
La sede de la Unión Temporal es:

Dirección
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad
___________________________________________

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__.

______________________________________________

(Nombre y firma del Representante Legal

de cada uno de los integrantes)

______________________________________________

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal)

ANEXO 4. MARGEN DE SOLVENCIA 

MARGEN DE SOLVENCIA A JUNIO 30 DE 2012 

Certificamos que las cifras registradas en este anexo, son producto de cálculos realizados a partir de los datos contenidos en los estados financieros, de los cuales se derivan y revelan de manera contable la situación de la Aseguradora a JUNIO 30 de 2012. 

A. Riesgo  requerido en función de primas $_________ 

B. Riesgo  requerido en función de siniestros $_________ 

C. Cifra mayor entre A y B $_________ 

D. Patrimonio técnico primario $_________ 

E. Patrimonio técnico secundario $_________ 

F. Sumatoria de D y E $_________ 

G. Diferencia entre F - C $_________ 

H. Exceso o defecto en el margen de solvencia $_________ 

(El patrimonio técnico primario debe contribuir con el 50% del margen de solvencia). 

Si en literal C el proponente ha colocado la cifra correspondiente al literal A, deberá sumar el monto del capital adicional que requerirá en función de las primas que corresponderían a las pólizas del (os) grupo(s) ofrecido (s) por los proponentes y demostrar que continúan con margen de solvencia. 

A. Patrimonio adicional requerido en función de primas $_________ 

H. Patrimonio adicional requerido en función de las primas 

de esta Selección Abreviada. $_________ 

I. Sumatoria de A y H $_________ 

J. Diferencia entre F-I $_________ 

______________________ __________________ ________________ 

Representante Legal 

Revisor Fiscal Contador 

T.P. No. 



T.P. No. 

Nota: DILIGENCIAR EL ANEXO EN SU TOTALIDAD.

REQUISITO TECNICOS ANEXO No. 5 VER ARCHIVO ADJUNTO  
ANEXO No. 6: 

MODELO MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO DE SEGURO
No. ________

CONTRATANTE: 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ DE CUCUTA

CONTRATISTA: 
_____________________

OBJETO:     SEGUROS GENERALES, PÓLIZA MULTIRIESGO (INCENDIO – ROTURA DE MAQUINARIA – SUSTRACCION – CORRIENTE DÉBIL – MANEJO – RCE  ).PÓLIZA DE AUTOMÓVILES- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PÚBLICOS - SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL (MALA PRAXIS) PARA ENTIDADES CLÍNICAS Y HOSPITALES .
VALOR: 
$ 673.720.000
Entre los suscritos: JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado como aparece al pie de su firma, quien obra en nombre y representación de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, con domicilio en esta ciudad, en su condición de Gerente, nombrado a través de Decreto____ de ______ de ____y posesionado mediante acta Nº____ de ____ del mismo año, quien en  el texto de este documento se denominará EL HOSPITAL de una parte  y por otra parte _______________________________, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadanía Numero ___________de ____. _______________________________NIT No. _________, quien en lo sucesivo y para los efectos de este contrato se denominará LA ASEGURADORA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE SEGURO , que se regirá por las siguientes cláusulas, CLAUSULA PRIMERA.‑ OBJETO. SEGUROS GENERALES, PÓLIZA MULTIRIESGO (INCENDIO – ROTURA DE MAQUINARIA – SUSTRACCION – CORRIENTE DÉBIL – MANEJO – RCE  ).PÓLIZA DE AUTOMÓVILES- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PÚBLICOS - SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL (MALA PRAXIS) PARA ENTIDADES CLÍNICAS Y HOSPITALES .CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR: El valor total de presente contrato es de SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS  VEINTE MIL PESOS  ($673.720.000) M/CTE, IVA INCLUIDO, discriminados de la siguiente manera: _______________________ CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO. El valor de la prima del presente contrato se cancelará Mediante la presentación de la Cuenta de cobro y soportes respectivos junto con la certificación del supervisor del contrato respecto al cumplimiento de los servicios contratados. Los pagos se harán dentro de los noventa (90) días siguientes a la presentación de la anterior documentación. No obstante lo anterior está sujeto a la existencia de PAC. CLAUSULA  CUARTA.- TERMINO. El término de duración de las  Pólizas será de la siguiente manera : Multiriesgo Daños Materiales y Patrimoniales del 20 de Marzo de 2013 al 1 de Enero de  2014 a las 00:00 horas , Automóviles del 20 de marzo de 2013 al 1 de enero de 2014 a las 00:00 horas, RC Servidores Públicos del 22 de Marzo de 2013 al 1 de enero de 2014 a las 00:00 horas, RC Clínicas y Hospitales del 21 de Marzo de 2013 al 1 de Enero de 2014 a las 00:00 horas. CLAUSULA QUINTA.- DEBERES DE LA ASEGURADORA. LA ASEGURADORA, se obliga para con EL HOSPITAL a:  1) Cumplir eficiente y apropiadamente la actividades de ejecución que se deriven del presente contrato, en especial: a) Expedir las pólizas de seguro dentro del plazo previsto; b) No compartir el seguro con otras compañías aseguradoras o reaseguradoras; c) Aceptar al intermediario de seguro seleccionado; d) Suministrar la información que le requiera el HOSPITAL, y la Superintendencia Financiera como autoridad administrativa de Inspección y Vigilancia; e) Solicitar instrucciones al HOSPITAL y a la Superintendencia Financiera cuando tenga fundadas dudas acerca de la naturaleza y alcance de las obligaciones y atribuciones derivadas del presente contrato; si recurre a la Superintendencia Financiera, deberá informar al HOSPITAL.; f) Informar oportunamente por su incidencia, sobre cualquier circunstancia que pueda surgir en la ejecución de este contrato; g) Suministrar información precisa e indicar los requisitos y documentos necesarios que deban allegarse en la solicitud de pago del valor del seguro o las indemnizaciones; h) Cancelar en el plazo máximo establecido las indemnizaciones, luego de presentadas las reclamaciones formales; i) Informar oportunamente sobre las indemnizaciones causadas, pagadas, beneficiarios o asegurados; j) Cumplir con las demás disposiciones legales o reglamentarias vigentes. CLAUSULA SEXTA.- DERECHOS Y DEBERES DEL HOSPITAL. 1) Son derechos: a) Verificar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por la ASEGURADORA; b) Ejercer los derechos que la ley concede. 2) Son obligaciones: a) Pagar la prima dentro del término pactado. CLAUSULA SEPTIMA.- CONTROL DEL OBJETO CONTRACTUAL. El HOSPITAL, sin perjuicio de las atribuciones propias de la Superintendencia Financiera, dada la naturaleza de la entidad ASEGURADORA con quien se contrata, le corresponde el control del objeto contractual; para cuyos efectos designa al  Subgerente Administrativo, quien en desarrollo de su función ejercerá el seguimiento y supervisión en procura de conseguir la oportuna y correcta ejecución del contrato, quien coordinará con la ASEGURADORA lo necesario, de acuerdo con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL. CLAUSULA OCTAVA.- INTERMEDIARIO DE SEGUROS. El intermediario de seguros es:  
	INTERMEDIARIO
	DESCRIPCION
	VIGENCIA

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA
	Ramo: Automóviles
	A partir del 20 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA 
	Ramo: Multiriesgo (INC – RM –SUS- CD – MAN – RCE) 
	A partir del 20 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.

	OMAIRA SANCHEZ ALARCON 
	Ramo: Responsabilidad Civil Profesional
	A partir del 21 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 26 de junio de 2013.

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA
	Ramo: Responsabilidad Civil Profesional
	A partir del 27 de junio de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.

	OMAIRA SANCHEZ ALARCON 
	Ramo: Responsabilidad Civil Servidores Públicos
	A partir del 22 de Marzo de 2013 a las 00:00 horas hasta el 26 de junio de 2013.

	AGENCIA DE SEGUROS LUIS EDUARDO RUBIO Y  CIA LTDA
	Ramo: Responsabilidad Civil Servidores Públicos
	A partir del 27 de junio de 2013 a las 00:00 horas hasta el 31 de diciembre de 2013.


El intermediario designado tiene las siguientes funciones: 1. Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, examinar las condiciones de riesgo y asesorar a la entidad en la estructuración y elaboración de las pólizas y coberturas para la protección de los bienes e intereses patrimoniales y la vida de sus funcionarios y empleados. 2. Asesorar a la entidad en el proceso precontractual que se deba adelantar para la contratación de sus pólizas. 3. Asesorar a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ en la celebración de los contratos de seguro, sus renovaciones o prórrogas. 4. Revisar las pólizas, anexos y demás documentos que expidan las compañías aseguradoras. 5. Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante las aseguradoras y procurar obtener las indemnizaciones que correspondan en las mejores condiciones de modo, tiempo y cuantía. 6. Prestar asesoría en el avalúo de los bienes e intereses patrimoniales de la entidad. 7. Prestar asesoría en evaluación y análisis de riesgos, diseñando un programa de administración para este efecto. 8. Prestar todos los demás servicios que emanan de la actividad de intermediación de seguros. PARÁGRAFO: De conformidad con lo dispuesto por el artículo 1341 del Código de Comercio, la ASEGURADORA reconocerá y pagará al intermediario de seguros el porcentaje de la comisión correspondiente. CLAUSULA NOVENA.- MODIFICACIÓN DE LAS PÓLIZAS. Las partes, de común acuerdo, podrán modificar las pólizas de seguros si durante la ejecución del contrato se llegaren a presentar mejores condiciones en el mercado para el beneficiario, debiéndolas incorporar en dichas pólizas. PARAGRAFO  1º: Si las variaciones por introducir implicaren una modificación económica del valor de la prima, se aplicarán  los mecanismos de ajustes con el fin de mantener la ecuación o equilibrio inicial. PARÁGRAFO 2º: EL HOSPITAL se reserva el derecho a reajustar periódicamente los valores asegurados. CLAUSULA DECIMA.- REVOCACIÓN UNILATERAL. EL HOSPITAL podrá revocar unilateralmente el contrato de seguro en cualquier momento  de su ejecución, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 1071 del Código de Comercio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CESION. LA ASEGURADORA no podrá ceder o transferir el presente contrato a otras compañías aseguradoras  o reaseguradoras sin el consentimiento previo y por escrito del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: Si la ASEGURADORA incurre en mora por incumplimiento parcial de sus obligaciones, pagará al HOSPITAL, en calidad de multas, una suma igual al uno (1%) por ciento del valor total de las primas que se paguen por cada semana de retardo, sin que supere el diez (10%) por ciento del valor de éstas. PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectos de esta cláusula, se entiende por semana  el transcurso de siete (7) días calendario. PARÁGRAFO SEGUNDO: De la imposición de multas se informará a la Cámara de Comercio correspondiente. CLAUSULA DECIMA  TERCERA.- MECANISMO DE ARREGLO DIRECTO. Si se presentaren diferencias y discrepancias en la presente relación contractual, se acudirá al empleo de los mecanismos de solución de controversias contractuales a la conciliación, amigable composición y transacción. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA.-  DECLARACIÓN DE LA ASEGURADORA. El gerente de la aseguradora declara bajo juramento que ni él ni la sociedad que representa se hallan incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en las leyes 45 de 1990, y demás disposiciones vigentes que la regulan. Juramento que se entiende prestado con la firma del contrato. CLAUSULA DECIMA  QUINTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte del presente contrato: a) la propuesta presentada por la ASEGURADORA seleccionada; b) el certificado de disponibilidad presupuestal, vigencia 2012. C) Las pólizas de seguros y sus anexos, d) Las actas, acuerdos e informes que durante la ejecución del contrato se firmen. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PERFECCIONAMIENTO. Este contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes contratantes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- GASTOS E IMPUESTOS. Los gastos e impuestos que se causen como consecuencia de la suscripción y ejecución del presente contrato, serán por cuenta de la ASEGURADORA, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.  Para constancia se firma en la Ciudad de San José de Cúcuta a los                   de 2013.

EL HOSPITAL                                                   

EL  CONTRATISTA

​​​​​​​​​​​​​​​______________




________________
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